Stadt Dornhan
Landkreis Rottweil

Satzung

uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehorigen
der Gemeindefeuerwehr — Feuerwehr-Entschadigungssatzung (FWES)

Auf Grund von § 4 Gemeindeordnung fur Baden-Wurttemberg (GemO) und § 16 des
Feuerwehrgesetzes fur Baden-Wurttemberg hat der Gemeinderat am 24.11.2025
folgende Satzung Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehadrigen der
Gemeindefeuerwehr — Feuerwehr-Entschadigungssatzung (FWES) beschlossen:

§1

Entschadigung fir Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehoérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir
Einsatze auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als
Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz ersetzt;
dieser betragt fur jede volle Stunde 15,00 €.

Bei Brandwachen ermaligt sich der Durchschnittssatz auf 12,50 € je volle
Stunde.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Einsatzes von der Alarmierung bis
zum Einsatzende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle
aufgerundet.

(3) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
konnen auf Antrag anstelle der in Abs. 1 genannten Durchschnittssatze der
entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher
Hohe ersetzt werden (§ 16 Abs. 4 Feuerwehrgesetz).

§2
Entschadigung fur Aus- und Fortbildungslehrgange

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer von bis
zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird auf Antrag als
Aufwandsentschadigung fur Auslagen ein Durchschnittssatz von 12,50 €/Stunde
gewahrt.

Der Tageshochstsatz betragt 50,00 €.

(2) Fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zum Truppmann wird anstelle
der in Satz 1 genannten Betrage als Aufwandsentschadigung fur Auslagen ein
Durchschnittssatz von 140,00 €/ Lehrgang,

fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zum Truppfuhrer ein
Durchschnittssatz von 70,00 €/ Lehrgang

fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zum Sprechfunker ein
Durchschnittssatz von 32,00 €/Lehrgang,



(4)

(5)

fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zum Atemschutzgeratetrager
ein Durchschnittssatz von 50,00 €/Lehrgang

und fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zum Maschinisten ein
Durchschnittssatz von 70,00 €/Lehrgang

fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zur Absturzsicherung ein
Durchschnittssatz von 48,00 €/ Lehrgang

fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zur einfachen Rettung aus
Hoéhen und Tiefen ein Durchschnittssatz von 24,00 €/ Lehrgang

fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zur
Motorsagengrundausbildung ein Durchschnittssatz von 32,00 €/ Lehrgang

fur die Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang zum Spannungslehrgang ein
Durchschnittssatz von 16,00 €/ Lehrgang gewahrt.

Entsteht neben den Auslagen tatsachlich ein Verdienstausfall, so wird dieser auf
Nachweis ersetzt.

Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Aus- und Fortbildungslehrgangs vom
Unterrichtsbeginn bis -ende zugrundzulegen. Angefangene Stunden werden auf
volle aufgerundet.

Bei Aus- und Fortbildungslehrgangen aul3erhalb des Stadtgebiets erhalten die
ehrenamtlich tatigen Angehdorigen der Gemeindefeuerwehr neben der
Entschadigung nach Absatz 1 eine Erstattung der Fahrkosten der zweiten Klasse
oder eine Wegstrecken- und Mithahmeentschadigung in entsprechender
Anwendung des Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung, sofern
kein Ersatz von anderer Stelle zu erlangen ist.

FUr Aus- und Fortbildungslehrgange mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die
notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetz, sofern der Lehrgang
wahrend der Regelarbeitszeit stattfindet (§ 16 Abs. 4 Feuerwehrgesetz). Ist die
Hohe des Verdienstausfalls nicht ermittelbar, wird als Verdienstausfall

15,00 €/Stunde zugrunde gelegt. Fur Aus- und Fortbildungslehrgange auf3erhalb
der Regelarbeitszeit gilt ein Tageshochstsatz von 50,00 €.

§3

Zusatzliche Entschadigung

Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tatigen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr die durch diese Tatigkeit Uber das ubliche
Mal hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zusatzliche Entschadigung im
Sinne des § 16 Abs. 2 des Feuerwehrgesetzes als Aufwandsentschadigung.
Diese betragt fur Ausbilder 12,50 €/Stunde.



(2) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehorigen der

Gemeindefeuerwehr, die durch andere Tatigkeiten als in der Aus- und
Fortbildung Uber das ubliche Mal} hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten
gegebenenfalls neben der Entschadigung nach Absatz 1 eine zusatzliche
Entschadigung im Sinne des § 16 Abs. 2 des Feuerwehrgesetzes als

Aufwandsentschadigung:

Stadtkommandant 2.100,00 €/Jahr

Stellvertreter des Stadtkommandanten
Abteilungskommandant der Stutzpunktfeuerwehr
Abteilungskommandanten der ubrigen Feuerwehrabteilungen
Stellvertreter des Abteilungskommandanten
Geratewarte der Stutzpunktfeuerwehr
Geratewarte der Feuerwehrabteilungen
Leinstetten, Marschalkenzimmern, Weiden
Geratewarte der Feuerwehrabteilungen
Busenweiler, Furnsal

Atemschutzgeratewart der Stutzpunktfeuerwehr
Atemschutzgeratewart der Ubrigen Abteilungen
Leiter Jugendfeuerwehr

Stellvertretender Leiter der Jugendfeuerwehr
Funkbetreuer

Kleiderwart

§4

Entschadigung fur haushaltsfiihrende Personen

525,00 €/Jahr
630,00 €/Jahr
525,00 €/Jahr
420,00 €/Jahr
350,00 €/Jahr

150,00 €/Jahr

100,00 €/Jahr
400,00 €/Jahr
100,00 €/Jahr
525,00 €/Jahr
260,00 €/Jahr
250,00 €/Jahr
150,00 €/Jahr

FiUr Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fihren (§ 16 Abs. 1
Satz 3 Feuerwehrgesetz) sind die §§ 1 und 2 mit der Malligabe anzuwenden,
dass als Verdienstausfall das entstandene Zeitversaumnis gilt. Bei Aus- und
Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden
Tagen wird neben der Entschadigung fur die notwendigen Auslagen als

Verdienstausfall 15,00 €/Stunde gewahrt.

§5
Antrag

(1) Als Antrage im Sinne der § 1 Absatz 1, § 2 Absatz 1, § 6 Absatz 2 gelten die
durch den jeweiligen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr eingereichten und
unterzeichneten Nachweise Uber die Teilnahme an Einsatzen, Lehrgangen,

Sitzungen und dergleichen.



(2) Den Antragen im Sinne der § 1 Absatz 2, § 2 Absatz 3 sind Nachweise
beizufugen, die den Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und der
Hohe nach belegen.

§6

Freiwilligkeitsleistungen

(1) Die Gemeinde hat die Mdglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehdérigen der
Gemeindefeuerwehr finanzielle Unterstutzung, insbesondere zur Erholung,
Aufrechterhaltung und Wiederherstellung ihrer personlichen Leistungsfahigkeit zu
gewahren (vgl. § 16 Absatz 7 FwG)

(2) Bei Ubur]_gen werden auf Antrag fur jeden aktiven Feuerwehrangehorigen, der
bei den Ubungen anwesend war, 3,00 €/Ubung gewahrt. Das Ubungsgeld wird
auf das Konto der Feuerwehrangehdrigen Uberwiesen.

§7

Inkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt zum 01.01.2026 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen
Angehorigen der Gemeindefeuerwehr — Feuerwehr-Entschadigungssatzung
(FWES) vom 12.12.2022 mit allen bisherigen Anderungen aul3er Kraft.

Hinweis nach § 4 Abs. 4 GemO:

Eine etwaige Verletzung der von Verfahrens- und Formvorschriften der
Gemeindeordnung fur Baden-Wirttemberg (GemQO) beim Zustandekommen dieser
Satzung wird nach § 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich
innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser Satzung geltend gemacht
worden ist, der Sachverhalt, der die Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen.
Dies gilt nicht, wenn die Vorschrift (ber die Offentlichkeit der Sitzung, die
Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden ist.

Ausgefertigt!
Dornhan, den 25.11.2025

Carina
Markus Huber Schittenhelm
Bldrgermeister 26.11.2025



		2025-11-26T07:36:37+0000
	Carina Schittenhelm




